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PREMESSA  

Per il triennio 2024-2026 la società Millerivoli Srl  intende proseguire e 

rafforzare le azioni per promuovere la cultura della legalità negli ambiti di 

propria competenza mettendo in atto le seguenti misure.  

Si precisa che questo documento diventerà parte integrante del PTPCT 

2024-2026 a partire dal 31 Gennaio 2024, fatto salvo una diversa indicazione 

da parte del legislatore. 

Si riportano, di seguito gli obiettivi strategici in materia di prevenzione  e di 

trasparenza  

PREVENZIONE CORRUZIONE

AMBITO AREA STRATEGICA DI 
INTERVENTO 

OBIETTIVO DECLINAZIONE 
OBIRETTIVO 

Prevenzione della 
Corruzione 

Ridurre le 
opportunità che si 
manifestino casi di 
corruzione 

Revisione processi 
già mappati 

Monitoraggio 
processi mappati 
con successiva 
revisione dei 
processi mappati 

Mappatura processi 
a rischio corruzione 
non ancora mappati 

Considerando 
l’assetto societario 
tutti i processi a 
rischio corruzione 
sono stati già 
mappati 

Costruzione del 
processo “ to be” 
ovvero all’ interno 
del processo 
vengono evidenziate 
le misure adottate 
per ridurre i rischi di 
corruzione possibili

Gestione del rischio 
di corruzione 

Realizzazione delle 
misure previste nel 
PTPC
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AMBITO AREA DI INTERVENTO 
STRATEGICA 

OBIETTIVO DECLINAZIONE 
OBIETTIIVO 

Consultazione In fase di 
aggiornamento del 
PTPC in modo tale 
che sia più 
partecipato e 
condiviso 

Aumentare la 
capacità di scoprire 
casi di corruzione 

Miglioramento dei 
flussi informativi 

Garantire il flusso di 
informazioni tra RPC, 
OIV, ODV ogni 
qualvolta sia 
necessario 

 Tutela del 
Whistleblowing 

Informare e formare 
sulle misure di 
prevenzione del 
dipendente che 
segnala illeciti 

Formare sui temi 
della prevenzione 
della corruzione e 
della trasparenza 

Formare sui temi 
della corruzione e 
della trasparenza 
tutto il personale 
destinato ad operare 
nelle aree a maggior 
rischio di corruzione 

Creare un contesto Informazione Informare in materia 
di codice etico e di 
comportamento 
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TRASPARENZA  
La trasparenza è una misura fondamentale per promuove la corruzione e 

strumento di promozione dell’ integrità e dello sviluppo della cultura della 

legalità, pertanto nel PTPC, è stata prevista una sezione “trasparenza” 

Rivoli, il 7\11\2023 

RPCT 

Dott.ssa Annalisa Salemme 

OBIETTIVI STRATEGICI

AMBITO AREA STRATEGICA 
D’INTERVENTO 

OBIETTIVO DECLINAZIONE 
OBIETTIVO 

Trasparenza Attuazione 
trasparenza 

Adempimento 
obblighi di 
pubblicazione 

Realizzazione misure 
di trasparenza 
previste dal PTPCT

Promozione
maggiori livelli di
trasparenza

Innalzare il livello
di trasparenza
delle aree
maggiormente
esposte al rischio
di corruzione

Pubblicazione dati 
ulteriori 
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